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राजसथ्ान प्लिस अ्ादाी म् द् नीन पा द्18-09-2017्अे्20-09-2017 तद्तमन प्नीवअमय्थथ

“Leadership Course”थ दा् आयोजन प् लह ी् बार् कदया् गया।् ादाी म् दे् नन पीेशद् ानत0्
 हानन पीेशद्लिस अ्श्रम्राजमव्ीाअोत,्आई॰लम॰एअ॰्दे्नन पीेशन प्व् ागगीशगन प् द्प्रबिद्ध्वक्त्ाओं  ्दो्
वय्ाख्य्ान प्ीेन पे्हेति्आ ् ्त्रित्कदया्गया।्इअ्दोअग्  द्राजसथ्ान प्दे्भवस्नन् प्िज  ्अे्उलिसथत्
आये्दि  ्29््लिस अ्ाधिदाररय ्न पे््ाग्स या्िजअ द्01्उल्ािमक्षद्लिस अ्एव ्08्लिस अ्
नन परीक्षद्तथा्20्उल्नन परीक्षद्लिस अ्सत्र्दे्ाधिदाररय ्न पे््ाग्स या।् 

प्रसशक्षण्दायगक्र ्दे्प्रथ ्अि् द्श्रम तम्जअवमन प््चाव ा,््अहायद्नन पीेशद्ा ेटी्यनून पवसअगटी्
ने प्ने पत़त्व््व्ास्पे्ररणा्लर्वय्ाख्य्ान प्ीेदर्इअ्दोअग् दश्शिआतआत्दश्।्प्रथ ्नीन प्दे्द्भवतमय्अि् द्श्रम्
ानन प ्  ेहता,् प्रोफेअर,्  णणला ् यनून पवसअगटी् ने प् Leadership & Team Building. Linking Leadership 

Development with Organizational Development्भवषय्लर्वय्ाख्य्ान प्नीया।्प्रथ ्नीन प्दे्ततृमय्अि्
डॉ0् ान पिदृनत् श ाग,् एअोसअएट् प्रोफेअर् दोटा् यनून पवसअगटी् ने प् Effective Communication Skills for 

Leadership्भवषय्लर्भवसत्ार्अे् बताया्।्ा नत ्अि् द्एन प0डम0् ाथिर प्रोफेअर् णणला ्यिनन पवसअगटी्
ने प्Concept & Importance of Leadership्लर्ालन पा्वय्ाख्य्ान प्नीया्।् 

प्रसशक्षण् दायगक्र ् दे् ीअूरे् नीन प् दे् प्रथ ् अि्  द् डॉ0् ाशोद् श ाग,् ासअसटे्नट्् प्रोफेअर,्््
राजसथ्ान प्यनून पवसअगटी्ने प्Various Standards & Roles of  Leadership,्Myths of Leadership्भवषय्लर्
भवसत्ार्अे्बताया।्ीअूरे्अि् द्श्रम्र ेश्ारोडा्ने प्The Leadership Wisdom्भवषय्लर्ालने प्भवचार्
वय्क्त्् कदये् ।् ततृमय् अि्  द् श्रम् नी ील् अनै पम,् ानत0् लिस अ् ािमक्षद् आरलमए,् जयलिर् ने प् Cop : An 

Indispensable Leader भवषय्लर्भवसत्ार्अे्बताया।् 

 



ततृमय्नीवअ्दे्प्रथ ्अि् द्श्रम्शानत्न पि् दि  ार,्ानत0्लिस अ्ािमक्षद,्एटीएअ्ने प्Traits of 

Good Police Leader,् Difference between Manager & a leader,् How to exercise leadership 

effectively in Police्भवषय्लर्ालन पा्वय्ाख्य्ान प्नीया।्ीअूरे्अि् द्अिश्रम्ालेक्षा्राठी,्एअ0ए 0एअ0्
 ेडडद ्दॉ ेज,्जयलिर्ने प्Leadership्लर्गहन पता्अे्बताया।् 

प्रसशक्षण्दे्अ ालन प्अि्एव ् ा नत ्अि् द् िख्य््ानतधथ्श्रम्एअ0एअ0्त्रबसअ्ा,्आई0ए0एअ0्
(अेवानन पवतृ्त)्लिारे्।्दोअग् डायरेक्ट्र्श्रम्नी ील्दि  ार्अनै पम्अहायद्नन पीेशद्सले्श ्दोअेज्एव ् अमओं ई्
द्वारा्दोअग् दश्अ क्षक्षप्त्् ररलोटग्प्रजनेटे्शन प्द्वारा् प्रसत्ित्दश्गई् ।्श्रम्एअ0एअ0्त्रबसअ्ा,्आई0ए0एअ0्
(अेवानन पवतृ्त)् द्वारा् अ्म् प्रनत्ाधगय ् दा् उत्अ्ाहविगन प् कदया।् तत्ल्शच्ात प् प्रनत्ाधगय ् दो् प्र ाण–लि्
भवतररत्कदये्गये।्प्रसशक्षण्दे्अ ालन प्अ ारोह् द्प्रनत्ागम्श्रम्ताराचनी्,्उल्ािमक्षद्लिस अ्एव ् श्रम्
रघिवमर्सअ  ह,्लिस अ्नन परीक्षद्ने प्दोअग् दे्अ ब ि् द्ालने प्ान पि् व्एव ् अिझाव्अाझा्कदए।् 

प्रसशक्षण्दे्ानत्् द्अहायद्दोअग् नन पीेशद्श्रम तम्लनू प ्चौिरी,्उल्नन परीक्षद््ने प् िख्य््ानतधथ्
एव ् प्रनत्ाधगय ्व्अहदस गय ्दो्िनय्वाी््ाभलत्कदया।्दोअग् अिनय्वाी्अ्ल्नन् प्हिआ्। 

 
 


